


江苏飞跃泵业股份有限公司第 1 年度社会责任（ESG）报告概要

一、报告前言

江苏飞跃泵业股份有限公司专注于高温特种流程泵、熔盐储能泵、耐腐蚀化

工泵研发、制造与成套服务。公司参照 GB/T 39604《社会责任管理体系 要求及

使用指南》系统推进社会责任管理，围绕环境（E）、社会责任（S）、公司治理（G）

三大维度统筹经营发展。本报告客观披露本年度企业在绿色制造、科技创新、员

工发展、客户服务、行业共建、公益慈善等领域的实践成果，面向客户、员工、

合作伙伴、地方政府及社会公众进行信息公开。

二、治理维度

公司建立规范现代化法人治理结构，完善内控与质量管理体系；设立社会责

任工作小组，统筹推进 ESG 相关工作。坚持依法合规经营，依法足额纳税；严

守商业道德，公平开展市场竞争，持续规范供应链管理，与上下游供应商建立稳

定、诚信的合作关系。依托靖江市泵阀行业商会会长单位身份，牵头规范区域泵

阀行业经营秩序，推动行业自律建设。

三、环境维度

作为江苏省绿色工厂，公司持续落实绿色制造要求。持续优化生产工艺，推

进节能改造，管控生产过程废气、噪声、固废规范化处置；推进原材料节约、循

环利用，优化涂装、机加工工序清洁生产方案；研发高效节能型特种泵产品，向

光热储能、精细化工行业客户提供低能耗流体输送装备，助力下游产业节能减排。

建立环境日常监测机制，定期开展环保隐患自查，严守环保法律法规要求。

四、社会维度

员工责任：保障员工合法劳动权益，完善薪酬福利、安全生产保障；落实

ISO45001 职业健康安全管理体系，常态化开展安全培训、技能比武；搭建技术

人才成长通道，鼓励技术创新，培育流体装备专业技术队伍，稳定吸纳本地劳动

力就业。

客户责任：坚持质量为先，持续提升化工泵、熔盐泵产品可靠性，完善售前

技术方案、交付管控与全周期售后运维；持续开展 CSI 客户满意度测评，对标

行业标杆补齐服务短板，保障宁夏海利科技等重点客户稳定生产需求。

行业与产业贡献：作为江苏省先进流体工程装备产业技术创新战略联盟理事



单位，持续开展产学研协同创新，聚焦高温耐腐蚀泵关键技术攻关，推进特种泵

装备国产化替代，打破海外品牌在储能、精细化工高端工况的垄断。积极参与行

业技术交流，共享工况应用经验，带动区域流体装备产业协同升级。

公益慈善：积极履行地方企业社会责任，参与社区帮扶、地方公益捐助、防

汛救灾、乡村振兴相关公益活动；组织员工志愿活动，践行本土企业社会担当。

五、挑战与下一年改进计划

本年度在绿色低碳技术研发、ESG 常态化信息归集方面仍存在提升空间。下

一年度，公司将持续深化节能技改，完善社会责任常态化管理机制，扩大公益参

与覆盖面，持续推动企业高质量、可持续发展。


